STATUT FUNDACJI POMOCY OSOBOM ZAGROZONYM
WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM ,,PRZYSTAN”

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Fundacja Pomocy Osobom Zagrozonym Wykluczeniem Spotecznym ,, PRZYSTAN", zwana
dalej Fundacjg ustanowiona zostata przez Beat¢ Calik; Edyte Wolska; Andrzeja Majkowskiego,
zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym (Rep. A nr. 238512011), sporzadzonym przez
notariusza Lukasza Bielinskiego w kancelarii notarialnej w Pucku przy ul. Plac Obroncow
Wybrzeza 6, dnia 19 listopada 2014r. i dziata na podstawie ustawy o fundacjach z dnia 6

kwietnia 1984 roku z pdzniejszymi zmianami oraz na podstawie niniejszego statutu.

§2

Fundacja posiada osobowo$¢ prawng i powotana zostata na czas nieograniczony.
§3

Siedzibg Fundacji jest miasto Puck.
§4

Fundacja swoim dzialaniem obejmuje obszar wojewodztwa pomorskiego, w szczegdlnosci,
teren powiatu puckiego i powiatdw o$ciennych.

§5
W przypadku wystgpienie takiej potrzeby, Fundacja moze rozszerzy¢ swoja dzialalno$¢ na caty
obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a takze podejmowaé wspolprace z organizacjami pozarzado-
wymi z innych krajéw Unii Europejskiej,

§6
Fundacja nie prowadzi dzialalnosci gospodarcze;.

§7
Nadzoér nad Fundacja sprawuje Minister wlasciwy ds. pracy i polityki spoleczne;.

§8
Fundacja moze uzywaé skroconej nazwy - Fundacja Przystan.

§9
Fundacja uzywa pieczeci zawierajacej dane identyfikujace Fundacje 1 wyrdzniajacy ja znak
graficzny.

§10

Fundacja zastrzega sobie prawo do uzywania wyrozniajacego ja znaku graficznego.



§11

W swoim dzialaniu Fundacja kieruje si¢ zasadami Katolickiej Nauki Spotecznej

ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA FUNDACJI
§12

Nadrzgdnym celem Fundacji jest niesienie pomocy osobom zagrozonym wykluczeniem

spotecznym spowodowanym mie¢dzy innymi: podesztlym wiekiem, niepelnosprawno$ciag pro-

blemem alkoholowym, dlugotrwalym bezrobociem, chorobg lub gorsza sytuacja ekonomiczna,

m. in. w przypadku rodzin wielodzietnych.

§13

Celami szczegotowymi Fundacji sg.

a)
b)

c)

d)

f)

9)
h)

)
k)

zmiana i poprawa $wiadomosci spotecznej w zakresie opieki nad osobami starszymi i nie-
pelnosprawnymi;

poprawa, jakosci zycia osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

propagowanie polityki ochrony zdrowia i opieki nad osobami zagrozonymi wyklucze-
niem spotecznym w szczegdlnosci nad osobami starszymi i niepelnosprawnymi, W ra-
mach realizacji idei zjednoczonej Europy w zakresie polityki spotecznej;

uswiadomienie spoteczenstwu korzysci wynikajacych ze stworzenia infrastruktury
stuzacej do przejecia opieki nad osobami starszymi i1 niepelnosprawnymi w porze
dziennej;

integracja spoteczna i zawodowa os6b zagrazanych wykluczeniem spotecznym;
aktywizacja zawodowa osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym i oséb dotychczas
zajmujacych si¢ opiekg nad bliskimi wymagajacymi dtugotrwatej opieki;
wyréwnywanie szans 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

propagowanie idei wczesnego przeciwdziatania chorobom nowotworowym;

szeroko pojeta diagnostyka chorob nowotworowych poprzez wspotprace z onkologami;
edukacja spoteczenstwa w zakresie wczesnej profilaktyki chorob onkologicznych;
promowanie dziatalnosci charytatywnej na rzecz osdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w tym osob starszych 1 niepelnosprawnych oraz na rzecz instytucji zajmujg-
cych si¢ opieka nad tymi osobami;

promowanie idei podnoszenia wilasnej wartosci, poprzez. dziatanie na rzecz osob

starszych i niepetnosprawnych w formie wolontariatu;

m) promowanie idei rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego;



n)

promocja zdrowego trybu zycia w tym odzywiania;

§14

Fundacja realizuje swoje cele statutowe przez:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

h)

)

k)

dziatalno$¢ informacyjno-edukacyjng poszerzajaca wiedze na temat integracji spoteczne;j
I zawodowej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

tworzenie systemu dziennej opieki poprzez zaktadanie osrodkow wsparcia i rehabilitacji;
organizowanie, prowadzenie punktéw gastronomicznych z tanig i zdrowa Zywnos$cig oraz
poradni zdrowego trybu rycia i zywienia;

organizowanie kurséw doksztalcajacych dla oséb zagrozonych wykluczeniem spote-
cznym w zakresie opieki nad osobami starszymi, niepetnosprawnymi, a takze dla dotych-
czasowych opiekundéw 0sob starszych i niepetnosprawnych;

zatrudnianie absolwentow ww. kursow w domach dziennego wsparcia 1 rehabilitacji;
pomoc doradcza przy zaktadaniu wilasnej dzialalnosci gospodarczej, polegajacej na
Swiadczeniu ustug opiekunczych;

wspomaganie i propagowanie integracji spotecznej poprzez organizacje okolicznoscio-
wych imprez kulturalnych dla grup mi¢dzypokoleniowych, mieszanych np. sprawni -
niepetnosprawni, starsi - mtodziez i dzieci, z udzialem znanych postaci §wiata kultury
polityki i biznesu;

prowadzenie stalych zaje¢ integracyjnych, réznych form doradztwa, coachingu rozwojo-
wego czy wsparcia psychologicznego oraz kot zainteresowan, takich jak choralne,
teatralne, plastyczne czy fotograficzne, dla o0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,;

prowadzenie warsztatow informatycznych dla osoéb z grupy wykluczenia spolecznego
m.in. starszych, bezrobotnych;

organizowanie zbiorek pienigznych na zakup lekow i sprzgtu specjalistycznego oraz
innych materiatdow potrzebnych do sprawowania opieki nad osobami starszymi i niepet-
nosprawnymi;

wspotprace z samorzgdami w celu pozyskania wsparcia dla wykonywania celow statuto-
wych;

przeprowadzanie akcji edukacyjnych wsrdod osob zagrozonych wykluczeniem spote-
cznym, w tym dla os6b z grupy o zwigkszonym ryzyku zachorowania na chorob¢ nowo-
tworowa tzw. 50+, u§wiadamiajacych o korzysciach ptynacych z wcezesnej profilaktyki

chorob nowotworowych;



m) organizowanie bezptatnych badan diagnostycznych majacych na celu wykrywanie

n)

0)

p)

q)

chorob nowotworowych;
pomoc dla o0séb z diagnoza choroby onkologicznej w rozpoczeciu procesu leczenia
uwzgledniajacego min. pomoc lekarska, psychologiczng oraz inne formy wsparcia;
wspotprace z lekarzami, rehabilitantami, duchownymi, psychologami w celu uzyskania
wsparcia dla podopiecznych Fundacji;
organizacje wolontariatu w domach wsparcia i rehabilitacji oraz przy innych dziataniach
Fundacji;
organizowanie spotkan informacyjno-edukacyjnych zwigzanych z promowaniem idei
powstania spoteczenstwa obywatelskiego;
wspieranie innych organizacji oraz podmiotow ekonomii spotecznej, ktorych dziatania sa
zbiezne z celami Fundac;ji.

§15

Cele statutowe Fundacji pokrywaja si¢ z nizej wymienionymi zadaniami, pochodzacymi z usta-

wy 0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie z dn. 24 kwietnia 2003 roku, takimi jak:

a)

b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)
j)
K)

pomoc spoteczna, W tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i osob;
dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0sob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;
ochrona i promocja zdrowia;
dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych;
dziatalno$¢ na rzecz, os6b w wieku emerytalnym;
promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozo-
nych zwolnieniem z pracy;
dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy w tym rozwdj przedsigbiorczosci,
promocja i organizacja wolontariatu;
dziatalno$¢ charytatywna;
dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspdlnot 1 spotecznosci lokalne;j;
upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich,
a takze dziatan wspomagajacych rozwoj demokracji;
upowszechnianie i ochrona praw konsumentow.

§ 16

Fundacja moze realizowac¢ swoje cele poprzez dziatalnos¢ statutowg odptatng i nieodptatna.



ROZDZIAL 111
MAJATEK I DOCHODY FI"INDACJI
§17
Majatek Fundacji stanowig:
a) fundusz zatozycielski o wartosci 2 700 PLN, sktadajacy si¢ ze srodkow pieni¢znych
w wysokos$ci 1 200 PLN oraz majatku rzeczowego o wartosci 1 500 PLN
b) inne mienie nabyte w trakcie dziatania Fundacji.
§18
Zrédtami zwiekszajacymi majatek Fundacji moga by¢:
a) darowizny, spadki i subwencje;
b) zbiorki pieniezne;
C) granty i dotacje;
d) dochody z praw majatkowych;
e) odsetki od depozytow bankowych;
f) odptatna dziatalnos¢ statutowa;
g) 1% odpisu podatku dochodowego w momencie stania si¢ Organizacjg Pozytku
Publicznego.
§19
W celu pozyskania $rodkow na prowadzenie dziatalnosci statutowej Fundacja moze wspot-
pracowac na zasadach partnerskich z innymi organizacjami oraz moze przystepowac do spotek,
spotdzielni i faczy¢ si¢ z innymi fundacjami.
§20

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swym majatkiem.

ROZDZIAL IV
OSOBY WSPIERAJACE FUNDACJE
§21
Zarzad Fundacji prowadzi liste 0sob wspierajacych Fundacje.
§22
Na liscie osob wspierajacych Fundacje moze figurowa¢ kazda osoba fizyczna lub prawna

popierajaca cele Fundacji i udzielajaca jej stalej pomocy materialnej lub rzeczowe;j.



§23
Osoby, ktorych nazwiska znajduja si¢ na liscie 0s6b wspierajacych Fundacje oraz cztonkowie
ich rodzin, majg prawo pierwszenstwa do korzystania z pomocy Fundacji w zakresie .jej dziatan

statutowych.

ROZDZLAL V
ORGANY FUNDACIJI

§24
Organami Fundacji s3: Rada Fundacji i Zarzad Fundacji.

§25
W kompetencjach Rady Fundacji lezy powotywanie i odwotywanie Zarzadu Fundacji, a takze
dokonywanie zmian w Statucie Fundacji oraz w planach dziatan strategicznych Fundacji
przedstawianych przez. Zarzad, Fundacji.

§26
W sktad Rady Fundacji, obok Fundatorow ktorzy wchodza w jej sklad na mocy niniejszego
statutu, moga wejs¢: przedstawiciel samorzadu lokalnego, ekspert w dziedzinie ochrony
zdrowia oraz przedstawiciel spoteczenstwa, cieszacy si¢ duzym autorytetem.

§27
Cztonkowie Rady Fundacji, poza Fundatorami, ktérzy sa nimi dozywotnio, powolywani sa do
niej co 5 lat,

§28
Do Rady Fundacji powotana nie moze by¢ osoba pozbawiona praw obywatelskich ani osoba
skazana prawomocnym wyrokiem sadu.

§29
Udzial w Radzie Fundacji wygasa w przypadku $mierci lub rezygnacji ktoregos$ z cztonkéw
oraz w zwigzku z decyzja o wykluczeniu czlonka Rady, na podstawie glosowania przeprowa-
dzonego przez Rade Fundacji, na wniosek ztozony, przez co najmniej 2 cztonkow Rady,
dotyczacy zastrzezen, co do pracy wykonywanej przez tego cztonka Rady, a takze w przypadku
skazania cztonka Rady prawomocnym wyrokiem sgdu.

§30
Rada Fundacji wybiera sposrod siebie Przewodniczacego Rady Fundacji w glosowaniu jawnym

zwykla wigkszo$cig glosow.



§31
Zmiana Przewodniczacego Rady Fundacji moze nastgpi¢ w przypadku jego $mierci lub
rezygnacji oraz na skutek odwotania go decyzja Rady Fundacji, na podstawie wyniku gtoso-
wania, przeprowadzonego na pisemny wniosek, ztozony, przez co najmniej 2 cztonkow Rady,
a takze W zwigzku z toczacym si¢ postgpowaniem karnym, w stosunku do osoby Przewodni-
czacego Rady.

§32
Przewodniczacy zwotuje i kieruje zebraniami Rady Fundacji.

§33
Zebrania Rady Fundaciji:

1. Rada Fundacji zbiera si¢, co najmniej 2 razy w roku tj. pomig¢dzy 1, a 10 stycznia, celem
zatwierdzenia rocznego planu dziatania Fundacji oraz pomiedzy 1, a 10 lutego, celem
rozliczenia Zarzadu Fundacji z wykonania planu za rok poprzedni.

2. Rada Fundacji zbiera si¢ takze na wniosek jej Przewodniczacego lub na wniosek Prezesa
Zarzadu Fundacji w sprawach wielkiej wagi, np. dotyczacych istotnych zmian w planie
rocznym czy w statucie oraz w sprawach dotyczacych zmian personalnych w sktadzie
Rady Fundacji lub jej Zarzadu.

§34
Za udziat w pracach Rady Fundacji, cztonkowie Rady nie pobierajg wynagrodzenia lecz moga

otrzymywac refundacj¢ kosztow zwigzanych z udziatlem w tych pracach.

§35

Organem kierujacym biezaca dzialalnos$cig Fundacji jest 2 osobowy Zarzad Fundacji.
§36

Pierwszy Zarzad Fundacji, tj. Prezes i V-ce Prezes, wybierani sg przez Fundatorow
§37

Kadencja Zarzadu Fundacji trwa 3 lata.
§38

Fundatorzy moga wchodzi¢ w sktad Zarzadu Fundacji.
§39

Cztonkiem Zarzadu Fundacji nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu lub
pozbawiona praw obywatelskich.
§40

Zarzad Fundacji reprezentuje Fundacje w kontaktach zewnetrznych.



§41
Decyzje dotyczace Fundacji, a noszace za sobg skutki finansowe o wysokosci do 5 000 PLN
podejmuje Prezes Zarzadu, a powyzej 5 000 PLN asygnowane muszg by¢ podpisami 2 czton-
kow Zarzadu, tj. Prezesa i V-ce Prezesa.

§42
Zarzad Fundacji opracowuje roczny plan dziatania Fundacji i przedstawia go do zatwierdzenia
przez Rad¢ Fundacji na spotkaniu, pomigdzy 1, a 10 stycznia kazdego roku.

§43
Obowiazkiem Zarzadu Fundacji jest sporzadzanie sprawozdan finansowych zgodnie z obowia-
zujacymi przepisami prawa, oraz takze dla Rady Fundacji, po zakonczeniu kazdego roku
obrachunkowego i przedstawia go Radzie do rozliczenia na spotkaniu pomiedzy 1, a 10 lutego.

§44
Za rok obrachunkowy przyjmuje si¢ rok kalendarzowy.

§45
Poza planem rocznym, Zarzad Fundacji ma rowniez obowigzek opracowania 3-letniego planu
dziatania Fundacji i przedstawia go do zatwierdzenia na spotkaniu Rady, pomig¢dzy 1, a 10 lutego
w pierwszym roku trwania kadencji.

§46
Fundatorzy zobowigzuja Zarzad, by do konca stycznia 2015 roku, powotat Rad¢ Fundacji, ktora
zatwierdzi plany dziatania Fundacji na rok 2015 oraz na calg 3 letnig kadencje, przedstawione
przez Zarzad.

§47
Odwotanie cztonka Zarzadu moze nastgpi¢ w przypadku jego $mierci lub pisemnej rezygnacji
oraz w zwiagzku z decyzja Rady Fundacji wydana na skutek gtosowania przeprowadzonego na
pisemny wniosek, co najmniej 2 cztonkow Rady Fundacji, dotyczacy zastrzezen, co do pracy
przez niego wykonywanej oraz w przypadku nieudzielenia Zarzadowi absolutorium.

§48
W przypadku wszczecia postgpowania sgdowego przeciwko cztonkowi Zarzadu, jego
czlonkostwo zostaje zawieszone do czasu zakonczenia tego postepowania, a gdy takie postgpo-
wanie zakonczy si¢ wyrokiem skazujgcym, to taki cztonek Zarzadu zostaje odwotany.

§49

Nie mozna taczy¢ ze sobg cztonkostwa w Radzie Fundacji i Zarzadu Fundacji.



§50
W przypadku powotania do Zarzadu Fundacji cztonka Rady Fundacji jego cztonkostwo

w Radzie Fundacji zostaje zawieszone na czas pracy w Zarzadzie Fundacji.

ROZDZIAL VI
LIKWIDACJA FUNDACJI

§51
Likwidacja Fundacji moze nastapi¢ w przypadku braku srodkéw na dalsze dziatania lub w przy-
padku gdy organy sadowe wydadzg postanowienie o jej likwidacji.

§52
Postepowanie likwidacyjne przeprowadza Zarzad Fundacji na podstawie decyzji Rady
Fundac;ji.

§53
Po zakonczeniu postgpowania likwidacyjnego pozostaty majatek zostanie przekazany innej

organizacji o podobnych celach dziatania, wskazanej przez Rad¢ Fundacji.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§54
Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi nagro-
dami osobom zastuzonym dla Fundacji.
§55
Statut Fundacji wchodzi w zycie z dniem w ktorym zatwierdza go podpisami wszyscy

Fundatorzy.

Podpisano dn. 19 listopada 2014 roku.



